金华市321人才工程
培养人员推荐人选申报表








       申报层次：                           
       组　　别：                          
       姓    名：                           
       单    位：                           
       部门（地区）：                        




金华市人力资源和社会保障局制



填   表   说   明

一、封面“申报层次”栏，根据情况填写第一层次或第二层次。“组别”栏，根据情况分别填写“企业”、“理工”、“医疗卫生”、“农林”、“社科文化”、“教育”等类别，所在单位为企业的申报人员填写“企业”，其他人员根据自身所从事的专业领域情况填写相应组别。
二、表内“获奖”栏只填写重要奖项，具体种类如下：国家发明奖、科技进步奖、星火奖。省部级科技进步奖、星火奖和国家有关部委的工程设计大奖、国家和省青年科技奖。最低填写至市（县）级，注明获奖等级和排名。
三、项目基金情况，“项目（基金）来源”指“发改”、“科技”、“自然科学基金”等。项目（基金）级别指国家级（含重大横向），省部级重点项目及一般项目，市级重点科研项目及一般项目，市（县）级重点科研项目及一般项目。
四、申报表一式2份，一律用A4纸打印，务必提供2寸照片粘贴于照片处。表内第二项至第七项栏目内容均须附复印件1份作为附件（著作类只需复印封面、目录、前三页及封底），并单独装订成册。所有材料评审结束后，不再退还。



[bookmark: _GoBack]
一、基本情况
	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	（2寸照片）
务必提供

	籍    贯
	
	政治面貌
	
	党政职务
	
	

	文化程度
	
	学    位
	
	专技职务
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	
	从事专业
	
	

	毕业学校
	
	工作单位
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	联系方式
	固定电话
	
	传真
	

	
	手机
	
	EMAIL
	

	是否留学归国人员
	
	留学国别
	
	留学机构
	

	何年入选321人才工程第几层次
	

	主要简历
	起始年月
	终止年月
	单    位
	从事何工作
	备  注

	
	
	
	
	
	

	学术组织任职情况
	学术组织名称
	所任职务
	备  注

	
	
	
	



二、获奖情况
	获奖名称
	获奖项目名称
	奖励级别
	等级
	排名
	获奖时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：获奖情况主要填写专业性技术奖项，不限项数。

三、获项目（基金）资助情况
	项目（基金）名称
	项目（基金）来源
	项目（基金）级别
	金额
（万元）
	起始
年度
	终止
年度
	鉴定
结果
	排名

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：项目排名前3的，不限项数；排名第4之后的，限4项。

四、代表论文
	论文题目
	刊物名称
	期刊号
	发表时间
	排名
	论文类别
	索引情况
	发表地区

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：类别指国外期刊、国际会议、国内会议等，国内一级以上刊物；索引指SCI、EI、ISTP、ISR；限15篇

五、代表著作
	著  作  题  目
	出 版 社
	出版时间
	书   号
	类别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：类别指教材，专著，译著；著作限15部。

六、专利情况
	专利名称
	专利类别
	批准时间
	申请地区
	是否授权
	是否投产
	排名

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：专利类别指发明专利、实用新型专利、外观设计专利、软件著作权。发明专利不限数量，实用新型专利、外观设计专利、软件著作权均限10项。
七、主持（参与）制定标准情况
	标　准　名　称
	标准级别
	标准编号
	主持或参与
	发布时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



八、学术技术工作情况（包括拟开展的重要科研项目或研究领域、年度学术计划、重要学术交流活动等，限1000字）
	



九、为经济社会发展做出的贡献及取得的经济社会效益（限1000字）
	


十、申报人材料真实性申明
	

我保证以上内容填报属实，如有不实之处，愿承担一切责任。


申请人（签名）：
年　　月　　日



十一、5年培养期内个人计划和单位培养措施
	个人计划
（包括拟开展的重大科研项目、阶段性成果、个人预期目标等）
	

	单位培养措施
（包括推荐人选具体培养目标和培养计划举措）
	培养目标：


培养措施：
1、

2、

3、

4、




十二、公示情况及所在单位意见
	公示情况及所在单位意见
	以上信息已公示，无异议

	
	（对申报人选爱国拥党、为人品德、学风道德及成就贡献的评价）











盖　　章      
年   月   日  

	市级主管部门或县（市、区）人才工作领导小组意见
	（推荐意见，以及本部门、县市对人选的培养目标和措施）













盖　　章       
年   月   日  




	专家评审意见
	













　签　名      　 
年   月　  日  

	市委人才工作领导小组审批意见
	














盖　　章  
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年   月   日  



